Follow Up-Fragebogen fir gemeinnitzige Organisationen

Ort des Marktplatzes:

Datum des Marktplatzes:

Informationen zu ihrer gemeinnitzigen Organisation

1. Wie viele Mitarbeitende hat lhre bis 10 Mitarbeitende
Organisation? 11 bis 100 Mitarbeitende
101 bis 500 Mitarbeitende
501 bis 1.000 Mitarbeitende
Uber 1.000 Mitarbeitende
Geschaftsfihrung, Vorstand, Inhaber/in

2. Welche Funktion Uben Sie in
Ilhrer Organisation derzeit aus?

Sonstige Leitungskraft

Mitarbeiter/in ohne Leitungsfunktion

3. Haben Sie im Zuge lhrer
Beteiligung am Marktplatz
Projekte mit Unternehmen
vereinbart?

ja Bitte weiter mit Frage 2.

O oooopopooo

Wenn Sie keine Projekte vereinbart haben,
beantworten Sie bitte nur die Frage 18.

Rickmeldung zum Marktplatz

4.  Wie viele Projekte haben Sie im Zuge lhrer Beteiligung am Marktplatz mit Unternehmen
vereinbart und wie ist der Stand ihrer Umsetzung?

Die Gesamtanzahl sollte der Summe der

nein

Gesamtanzahl: folgenden Kategorien entsprechen.

Bitte beantworten Sie die Fragen zur

Bereits abgeschlossen sind: Zusammenarbeit und den Ergebnissen 2 - 18.
Bitte beantworten Sie die Fragen zur

Derzeit in Umsetzung sind: Zusammenarbeit und den Ergebnissen 2 - 18.

Die Umsetzung ist zu einem spateren Bitte beantworten Sie die Frage 18 zum Resimee
Zeitpunkt geplant: Ihrer Marktplatzbeteiligung.
Das Projekt wird nicht umgesetzt, auch Bitte beantworten Sie die Fragen 18 - 25 zu den

nicht zu einem spéateren Zeitpunkt: Grunden nicht umgesetzter Projekte.

Zusammenarbeit mit dem Unternehmen

Falls Sie mehrere Projekte umsetzen, versuchen Sie bitte lhre Erfahrungen in
eine Gesamtbewertung einflieRen zu lassen.

eher zu| nicht zu [ nicht zu

5. Die gemeinsame Arbeit lief insgesamt sehr gut. a o | d
6 Bei der Umsetzung des Projekts war das Engagement beider 0 0 0 0
" Partner im angemessenen Umfang vorhanden.
MaRnahmen zur Offentlichkeitsarbeit wurden besprochen und
£ zufriedenstellend umgesetzt. Q Q . Q
8 Wir haben Interesse, Uber das vereinbarte Projekt hinaus weiterhin 0 0 0 0
" mit unserem Kooperationspartner zusammenzuarbeiten.
Das nachste Projekt mit unserem Kooperationspartner ist bereits
9. ) P P QO a a Q

geplant.
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Forderliche und hinderliche Faktoren der Zusammenarbeit

10. Welche Faktoren sind lhrer, Erfahrung nach forderlich fur die Zusammenarbeit von Unternehmen
und Gemeinniitzigen? 25

11. Welche Faktoren sind Ihrer Erfahrung nach hinderlich fur die Zusammenarbeit von Unternehmen
und Gemeinnitzigen? g

3 trifft gar
Ergebnisse des Engagements

12. Im Gesamtblick standen Aufwand und Nutzen in einem
angemessenen Verhaltnis. . Q . Q
13. Durch d.ie Zusamr_nenarbeit konnten Mitarbeitende ihr Know-how zur 0 0 0 0
Thematik des Projekts erweitern.
14. Das informelle Lernen unserer Mitarbeitenden wurde gefordert. g a d a
15. Die Ausstattung von Raumlichkeiten oder Inventar wurde
verbessert. ° d = d =
16. Wir haben zusétzliche Veranstaltungen durchgefiihrt. g a d a

17. Welche weiteren Ergebnisse des Engagements haben Sie in Ihrer Organisation beobachtet?

Restlimee der Beteiligung am Marktplatz

18. Die Teilnahme am Marktplatz lohnt sich, weil... 25

Griunde fur nicht umgesetzte Projekte

19. Die zeitliche Belastung in unserem Hause durch das Alltagsgeschaft
war zu grof3. . Q . Q

20. Der Arbeitsaufwand fir das Projekt war fur uns gréRer als erwartet.

an uns auf.

22. Wir konnten unseren Beitrag zur Umsetzung der Vereinbarung nicht
erfullen.

23. Das Unternehmen konnte ihren Beitrag zur Umsetzung der
Vereinbarung nicht erfillen.

24. Es erfolgte keine Kontaktaufnahme (weder durch uns noch durch 0
das Unternehmen).

25. Welche Wgen Grunde sind dafir ausschlagend, dass vereinbarte Projekte nicht umgesetzt
werden?

a 4d
21. Es traten unerwartete Anforderungen von Seiten des Unternehmens 0 0
a a4
a 4

(]
U

\ Gute'Gaschifte Vielen Dank, dass Sie sich an dieser Seite 2 von 2
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